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Notulen Vergadering Algemene Ledenvergadering 2023 
 

Datum: 15 november 2023, 20.00 uur 
Locatie: Kantine vvSBC, Sportpark Schuttersheide 
 

1. Opening 

Moos opent de vergadering om 20.05 uur. 
Afmeldingen: Krijn Vugts 
Aanwezig: zie presentielijst 
Er wordt stilgestaan bij het overlijden van Henk van der Aa en Gerard 
Duijmelinck. 

2. Notulen van 30-11-2022 

De notulen zijn te laat per mail toegezonden. Na bespreking in het 
hoofdbestuur worden de notulen van deze vergadering op de website 
geplaatst. 

 
Opmerkingen: 

• De opmerkingen onder punt 7 en 12 (rondvraag) zijn gemaakt door 
Ad Versantvoort, niet door Ad Timmermans. 

• Verder worden er geen opmerkingen gemaakt, en worden de 
notulen vastgesteld. 

3. Ingekomen agendapunten 

Moos meldt dat Henk Hulsen vanaf het nieuwe seizoen Maaike Ligthart 
vervangt als vertrouwenspersoon. Henk stelt zich voor en licht toe dat hij 
zich, volgens het vertrouwenspersoonprotocol, richt op ongewenste 
intimiteiten en ledenveiligheid. Het doel is om gevoelige en persoonlijke 
onderwerpen binnen de vereniging bespreekbaar te maken. 

4. Jaarverslag 

Het jaarverslag is te vinden op de website. 

5. Financieel verslag 

Erik meldt dat het seizoen 2022-2023 financieel positief is afgesloten. 
Enkele investeringen: 

• Scheidsrechterscursus 

• Aanschaf van materialen 

• Nieuwe doelen 

• Aantrekken hoofd jeugdopleiding 
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• Consumptiebonnen voor vrijwilligers 

• Het gebouwencomplex is bijna volledig afgeschreven 

Na een goede bespreking zijn er geen vragen of opmerkingen. 

6. Verslag kascommissie 

Niek van Eerd meldt namens de kascommissie dat de aanbevelingen van 
vorig jaar (zie notulen 2022) zijn opgevolgd. De begroting en financiële 
boekhouding zijn beoordeeld en er zijn geen onregelmatigheden 
aangetroffen. Niek adviseert de leden om het bestuur decharge te 
verlenen. De leden stemmen hiermee in. 

7. Oranje Draad 

Moos geeft uitleg over het beleidsdocument “De Oranje Draad”. Het 
bestuur werkt aan de gewenste organisatiestructuur volgens dit 
document, hoewel dit met uitdagingen gepaard gaat. 

Verbeterpunten voor het bestuur: 

• Afbakening van taken en verantwoordelijkheden 

• Invulling van vacatures in het hoofdbestuur 

• Vermindering van overlap in verantwoordelijkheden 

• Vermijden van operationele betrokkenheid door bestuursleden 

Richtlijnen en uitgangspunten: 

• SBC werkt met commissies met veel verantwoordelijkheid 

• Het bestuur richt zich op strategisch beleid, niet op operationele 
zaken 

• Zo min mogelijk vergaderen 

• Betaling voor professionalisering of wanneer vrijwilligers overbelast 
raken 

• Transparantie over contributiebesteding 

• De organisatiestructuur ondersteunt de missie en visie (zie Oranje 
Draad) 

Erik van Fulpen vraagt hoe het zit met de vergoeding voor vrijwilligers die 
overbelast raken. Moos antwoordt dat in sommige omstandigheden een 
vergoeding mogelijk is, maar niet standaard. 
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8. Bestuurswisselingen 

Moos meldt dat Krijn Vugts en Ruud Schrurs hun functie hebben 
neergelegd. Krijn’s beslissing wordt met applaus ontvangen, en Moos 
bedankt beide voor hun inzet. Dit betekent dat er twee vacatures zijn, 
waarvoor al kandidaten benaderd zijn. 
Wim van der Heijden richt zich voortaan op sponsorzaken, en het bestuur 
zoekt een bestuurslid voor commerciële zaken. 

Het voorzitterschap van Moos komt vrij, en Henk Vogels wordt 
voorgedragen als kandidaat. De leden stemmen unaniem in met zijn 
benoeming. Henk aanvaardt de functie en bedankt de leden voor hun 
steun. Moos wordt bedankt voor zijn voorzitterschap met applaus. 

9. Begroting 2023-2024 

Erik presenteert de begroting voor 2023-2024, met het doel om positief 
af te sluiten. Acties zoals de Goederen- en Dienstenveiling, Rabo 
ClubSupport en de Grote Clubactie dragen bij aan dit gevoel. Riny van 
Eerd merkt op dat de gemeente mogelijk minder subsidie verstrekt, maar 
het bestuur heeft hier nog geen bericht over ontvangen. 

10. Speerpunten 2024 

Henk noemt de speerpunten voor het komende seizoen: 

• Vrijwilligersbeleid en invulling van diverse vacatures 

• Organisatie van voetbalzaken, inclusief communicatie jeugd/senioren 
en selectieteams 

• Oprichting van commissies voor kleding en kantine 

• Afronding van de paviljoenupgrade 

• Uitvoering van duurzaamheidsmaatregelen 

• Uitbreiding van veldverlichting 

• Verwijdering van de zandbak en herinrichting 

11. Obligaties 

Houders van de volgende obligatienummers ontvangen bericht van de 
penningmeester: 150, 5, 103, 137, 26, 75, 111, 57, 30, 125. 

12. Rondvraag 

Celeste Bartsen doet een oproep voor verbeterde communicatie over de 
trainingsvelden. Dit punt wordt ook aangehaald door Lex van den Heuvel. 
Na een korte discussie erkent Moos dat er fouten zijn gemaakt bij de 
indeling, en Voetbalzaken heeft een werkgroep (Janneke Isendoorn, Lex 
van den Heuvel en Wim van der Heijden) aangesteld om de indeling te 
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verbeteren. Lex merkt op dat met 75 teams niet iedereen tevreden kan 
worden gesteld en pleit voor meer collectief denken. 

Opgemerkt wordt dat de kunstgrasvelden in slechte staat zijn; er volgt 
binnenkort overleg met de leverancier. 

Tot slot bedankt Jasper van Zuuren (erelid) het bestuur voor hun inzet en 
wenst hun succes met de nieuwe uitdagingen. 

 


